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 Incentivi per le assunzioni Regione Campania 
 
Dal 21 febbraio 2011 sarà possibile presentare domanda per ottenere gli incentivi previsti dalla 
misura "Più sviluppo, più lavoro" . Per l'attuazione di questo progetto, rivolto a disoccupati di 
lunga durata ed inoccupati della Campania, sono a disposizione 24 milioni di euro. Possono 
chiedere il contributo sia le agenzie per il lavoro che le imprese con sede nella regione. Tre le 
tipologie contrattuali ammesse: tempo indeterminato, tempo determinato, somministrazione. 
 
Come funziona 
 
Due le linee di intervento individuate:  

• La prima è rivolta alle agenzie del lavoro che sono chiamate ad individuare i soggetti 
mediante gli elenchi dell'Arlas, effettuare un bilancio delle loro competenze e un servizio di 
orientamento al lavoro, attivare un contratto tra quelli ammessi dalla misura.  

• La seconda linea d'azione chiama in causa le imprese e prevede una serie di limitazioni. Su 
tutte l'impossibilità di procedere all'assunzione di parenti ed affini del datore di lavoro entro 
il terzo grado e di soci e amministratori nel caso di una società.  

Le agenzie per il lavoro possono assumere solo disoccupati di lunga durata mentre le aziende 
possono procedere all'inquadramento anche di inoccupati da almeno 12 mesi. 

 
Gli incentivi 
 
Le agenzie del lavoro possono ottenere da un minimo di 5000 ad un massimo di 7500 euro per 
ogni lavoratore assunto. In caso di assunzione con contratto di somministrazione la somma viene 
suddivisa in due pagamenti da 2500 euro ciascuno. Il primo avviene all'atto della sottoscrizione di 
un contratto della durata minima di 3 mesi, quello successivo alla proroga per ulteriori sei mesi o 
rinnovo dell'accordo. Le imprese ricevono un contributo che varia tra 4000 e 7500 euro. Il limite 
minimo viene assegnato in caso di assunzione a tempo determinato, quello massimo come nel caso 
delle agenzie del lavoro se ad essere oggetto dell'intervento è un lavoratore disabile. Le aziende 
devono comunque destinare una quota del 50 per cento di assunzioni alle donne. 
 

Liquidazione 
 

Il primo 50 per cento dell'importo assegnato viene trasferito all'agenzia del lavoro o all'impresa 
beneficiaria dopo 180 giorni dall'assunzione del lavoratore. Il saldo vene liquidato alla chiusura del 
contratto e dopo la trasmissione dei documenti che attestano il pagamento del dipendente.                                  
  
In sintesi 
 
Per presentare domanda bisogna registrarsi al portale web della Regione Campania nella sezione 
riservata al progetto "Più sviluppo, più lavoro". Dal 21 Febbraio sarà possibile presentare la 
documentazione. La graduatoria viene determinata secondo l'ordine di arrivo . La scadenza è 
fissata per il 30 marzo 2012 o ad esaurimento dei fondi disponibili. 
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In sintesi 
 
• Fondi a disposizione: 24.000.000 di euro 
• Soggetti ammessi: agenzie del lavoro, imprese 
• Beneficiari: disoccupati di lunga durata, inoccupati da almeno 12 mesi 
• Contratti ammessi: tempo indeterminato, tempo determinato(minimo 1 anno),  somministrazione 
• Spese ammissibili: retribuzione lorda, oneri previdenziali, contributi assistenziali 
 
CONTATTI:  
 
Dr. Giosuè De Rosa  
telefono  081.731.25.27  
 
e-mail: info@formazionefinanza.it 


